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ano de superacao

m 2020, tivemos muitas conquis-

tas que foram importantes para

gue a nossa Entidade ficasse ain-

da mais forte e segura. Avanca-

MOS em muitos projetos e nos reinven-
tamos para conseguir cumprir nossas
metas. Mesmo em teletrabalho, nos
esforcamos para ficar ainda mais pro-
ximos dos nossos participantes. Novas
ferramentas e canais de comunicagdo
e de relacionamento foram criados
e outros incrementados para que
continuassemos prestando servicos
de exceléncia, ainda que a distancia.
Uma das mais significativas con-
quistas da nossa Entidade, motivo de
comemorag¢do para todos os envolvi-
dos, foi a implantacdo do BrasiliaPrev,
o primeiro plano instituido adminis-
trado pela REGIUS. Essa realiza¢do
representa a extensao da nossa mis-
sdo aos familiares dos participantes
e associados da AEBRB. Trabalhamos
na flexibilizagdo e no equilibrio dos
Planos e estendemos a linha de em-
préstimos aos participantes do Plano
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CD-05 e flexibilizamos as operacBes
com caréncia inicial de até 90 dias.

A REGIUS também segue firme na
otimiza¢do dos custos administrati-
vos por meio de uma gestdao séria e
responsavel. Em 2020, foi realizado
estudo técnico para avaliar os per-
centuais descontados das contribui-
¢Bes recebidas dos participantes e
patrocinadores para cobrir as despe-
sas com a administracdo dos Planos
de Beneficios. A avaliacao constatou
equilibrio nos valores acumulados, o
que possibilitou a reducao das taxas
de custeio administrativo previdencial.

Avancamos no Programa de Com-
pliance REGIUS e no fortalecimento da
Governanca Corporativa: contratamos
plataforma para estruturagdo e gestao
do Canal de Etica, espaco para registro
de sugest®es, duvidas e denuncias, de
forma independente e com garantia
de sigilo e confidencialidade; iniciamos
o projeto de adequacao a Lei Geral de
Prote¢do de Dados - LGPD e alinha-
mento as normas ISO / IEC 27.001 e

27.701, que ira buscar a certificacdo
de seguranca da informacdo e priva-
cidade. Contratamos novo portal de
governanga; realizamos o estudo da
Marca REGIUS, tracando as diretrizes
e os procedimentos para a gestao da
Marca e o gerenciamento de crises.

Embora a crise provocada pela
pandemia da Covid-19 tenha afetado
o desempenho dos investimentos de
todo o mercado em 2020, todos os
Planos administrados tiveram renta-
bilidade destacada, com desempenho
acima da mediana do mercado e aci-
ma dos benchmarks dos segmentos
de aplicacdo dos recursos e, foi 0 ano
em que atingimos a marca historica
de mais de R$3 bilhdes de patrimo-
nio administrado, recursos colocados
em nossa confian¢a pelos participan-
tes. A gestdo da REGIUS continuara
trabalhando para garantir Planos
cada vez mais saudaveis e seguros.

A Diretoria Executiva
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Transformando o futuro todos os dias
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Encarregado de Dados (DPO):
encarregadodedados@regius.org.br
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As matérias publicadas neste periédico tém card-
ter meramente informativo, ndo gerando quais-
quer direitos ou obrigagoes.


http://www.regius.org.br
https://www.facebook.com/regiusprev
https://www.instagram.com/regiusprev/
https://www.youtube.com/c/REGIUSPlanosdePrevidência
https://www.linkedin.com/company/regiusplanosdeprevidencia
https://www.contatoseguro.com.br/pt/regiuscanaldeetica/canal-de-etica
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Protecao de dados coordenada de perto pelo

TIME JURIDICO DA REGIUS

A Lei N° 13.709, conhecida como LGPD - Lei Geral de Prote¢do de

Dados foi aprovada em agosto de 2018, com 65 artigos, e entrou

em vigor, em sua maior parte, em 18 em setembro de 2020. Essa lei

estabelece regras sobre qualquer atividade que pode ser realizada
com dados pessoais, desde a coleta, armazenamento, compartilhamento
e descarte (atividades conhecidas como “tratamento”), visando a protecao
aos cidadaos e, para isso, converge com leis relevantes sobre o tema,
tais como: Lei de Acesso a Informacgdo, Marco Civil da Internet, Codigo de
Defesa do Consumidor, Estatuto da Crianca e do Adolescente que sob a
diretriz trazida no artigo 5 ° da Constituicdo Federal, todas tem o propésito
de proteger aos direitos individuais.

ALGPD tem abrangéncia nacional, ou seja, aplicagdo em todo o territério
brasileiro e, conforme o seu o art.3°, aplica-se a qualquer operag¢do de
tratamento realizada por pessoa natural ou por pessoa juridica de direito
publico ou privado, independentemente do meio, do pais de sua sede
ou do pais onde estejam localizados os dados, desde que: a opera¢do de
tratamento seja realizada no territério nacional; a atividade de tratamento
tenha por objetivo a oferta ou o fornecimento de bens ou servi¢os ou o
tratamento de dados de individuos localizados no territério nacional; ou,
ainda, os dados pessoais objeto do tratamento tenham sido coletados
no territério nacional. Consideram-se coletados no territério nacional os
dados pessoais cujo titular nele se encontre no momento da coleta. Logo,
se o cidaddo se encontra em territério brasileiro ou os servicos e bens
serao ofertados no territério nacional devem respeitar os ditames da
LGPD. Para fiscalizar o cumprimento da Lei foi criada a ANPD - Autoridade
Nacional de Protecdo de Dados, 6rgao publico vinculado a Presidéncia da
gepUinca e responsavel por zelar, implementar e fiscalizar o cumprimento

a Lei.

Para garantir a adequacao a LGPD, foi instituido o projeto LGPD REGIUS,
sob a Coordenacdao da Geréncia Juridica da Entidade. Os gestores do
projeto estudaram o ambiente organizacional e o posicionamento da
Entidade frente ao seu Planejamento Estratégico e recomendaram a
contratagdo de consultoria especializada em seguranca da informacao
e privacidade de dados, de acordo com os frameworks trazidos pelas
normas ISO 27.001 e 27.701. Os trabalhos vém sendo desenvolvidos com
0 objetivo de promover a adequacao a LGPD e possibilitar o alcance das
Certificagdes nas referidas normas, garantindo, assim, o alinhamento aos
objetivos estratégicos tracados para os proximos anos e cumprimento do
dever de fiducia com os participantes e patrocinadores/instituidores. O
projeto de adequacdo as normas ISO e LGPD esta em curso na Entidade.

< Marcones < Jonhe
Gongalves Nogueira
Gerente Advogado
Juridico

“O Marco legal da LGPD converge a misséo da REGIUS, uma vez
que o objetivo da norma é ratificar a prote¢éo social advinda
dos direitos fundamentais da privacidade e liberdade individual.
A REGIUS tem adotado medidas de adequacdo a LGPD, com

ajustes em seus controles internos, trazendo melhoria e maior
eficiéncia na administracdo dos Planos de Beneficios e no
cuidado com os seus participantes, assistidos e beneficidrios.”

PanoramaREGIUS




Conheca as vantagens de utilizar
a previdéncia complementar no
planejamento sucessario. E mais
seguran%a e praticidade para a
sua familia.




Vida em Cores

PLANEJAMENTO SUCESSORIO

Mais um beneficio da previdéeéncia complementar

incerteza quanto ao fu-
turo e a suficiéncia da
previdéncia publica para
suportar os gastos na
aposentadoria, aliada a comple-
xidade das regras sucessorias e,
ainda, as diversas realidades dos
familiares, tém gerado um inte-
ressante fendmeno: o despertar
das pessoas com a sucessdo pa-
trimonial. Ou seja, a preocupagao
com a forma e o custo da trans-
missao patrimonial no evento de
morte.

A previdéncia privada tem por
finalidade basica o complemento
da renda quando da aposenta-
doria de seu titular. No entanto,
além de atenderem a essa fina-
lidade, os planos de previdéncia
privada constituem importante
instrumento de planejamento fi-
nanceiro, tributario e sucessoério.

Vocé sabe o que é

planejamento sucessério?

O planejamento sucessoério

é o ato de garantir que seus
herdeiros recebam o seu patri-
monio com menor burocracia e
menor custo possivel, evitando

Daniela Dias Silva| Gerente de Previdéncia e Relacionamento

brigas e desentendimentos em
familia e o desfazimento de parte
do patriménio para suportar os
custos da transferéncia (por he-
ranca) do patriménio. Assim, um
planejamento sucessorio garante
que seu esforco e sua dedicacdo
serdo preservados, protegendo
os valores patrimoniais e as pes-
soas. Outras palavras, o planeja-
mento sucessério garante tran-
quilidade e transparéncia para
os beneficiarios e cumprimento
do seu ato de vontade.

Como a previdéncia
complementar pode te auxiliar
nesse planejamento?

Além de ser um importante
veiculo para investir o seu dinhei-
ro de longo prazo, a Previdéncia
também tem a func¢do de ajudar
no seu Planejamento Sucessorio.
Hoje, um processo de inventario
pode se arrastar por muito tem-
po e com um alto custo de im-
postos, cartério e advogados.

Na Previdéncia Privada, vocé
coloca os seus herdeiros como
beneficidrios. Assim, eles recebe-
rdo os valores que estiverem em

seus investimentos (reserva acu-
mulada no seu plano). Como as
reservas constituidas nao com-
pdem o patrimonio transmissivel
aos herdeiros, seus valores nao
se sujeitam a inventario, poden-
do ser liberados aos beneficia-
rios cadastrados em curto prazo.
Portanto, é muitissimo importan-
te manter o cadastro de benefi-
ciarios atualizados, para que seu
ato de vontade seja cumprido.
Quais sao as vantagens?

O O assunto pode parecer pou-
co agradavel - isso é compreensi-
vel. No entanto, o fato de pensar
no futuro e prevenir-se traz va-
rios beneficios. Para comprovar
o que estamos falando, apresen-
taremos algumas vantagens da
pratica. Confiral

Diminuicao do
pagamento de impostos
O credenciamento prévio
dos beneficiarios no seu
plano de previdéncia pode, em
sua auséncia, levar ao menor
pagamento de tributos. Isso por-
qgue, ndo ha incidéncia de impos-
to sobre as reservas no caso de

tributacdo - Imposto de Trans-
missao Causa Mortis e Doagao
(ITCMD).

Reducdao de custos do

inventario

A Ordem dos Advogados

do Brasil (OAB) prevé que
0s custos do inventario ficam en-
tre 2% e 12% da heranca. Para
um valor, por exemplo, de R$500
mil, o valor pago seria entre R$10
mil e R$60 mil. Ja pensou?

Fora isso, vocé ainda tera que
arcar com os custos do cartério
para transferir os valores. Aqui,
pelo menos, outros 2% ficam
para tras, ou seja, mais R$ 10 mil,
no exemplo de antes. Assim, di-
minui ainda mais o valor passado
aos herdeiros.

Rapidez no recebimento
Os recursos investidos em
Planos de Previdéncia nao
passam por inventario e
serdo depositados na conta dos
seus beneficiarios em até 30 dias,
sem a necessidade de contratar
advogados ou pagar despesas
com cartorio ou outros custos.

PanoramaREGIUS
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Geisiane Lins Pacheco|Coordenadora de Governan¢a e Comunicacao

esde 2009, a REGIUS utilizava ferramenta que tinha como
funcionalidade exclusiva servir como repositério de docu-
mentos. Visando ao aprimoramento e otimizacdo da gestao
de governanca corporativa da Entidade, em linha com a mo-
derniza¢do e a transformacao digital estabelecida em seu planeja-
mento estratégico, em dezembro/2020, a REGIUS implantou o Portal
de Governanca chamado Atlas Governance, uma plataforma que faz

|
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a gestdo de governanca corporativa, alinhada com as melhores pra-
ticas do mercado.

O Portal é utilizado por colegiados e 6rgdos de governanca em
reunides de Diretoria, Conselhos e Comités da REGIUS, possibilitan-
do a convocacgao e a realizacdo de reunides, disponibilizando e or-
ganizando as informacdes e facilitando a interacdo e o desempenho
das fun¢des dos membros dos colegiados e 6rgdos de governanca e




seus assessores. As reunifes sao gravadas e ficam disponiveis para
consulta na plataforma, que conta com fun¢des como:

* Repositorio de informacgdes: armazenamento de informacdes da
Companhia e dos membros dos colegiados e 6rgaos de governanga;
e Agenda: Convocacao de reunides, disponibilizacdo do calendario
de eventos, pauta e material das reunides;

* Comunicacao: facilitacdo da interagdo com os membros dos cole-
giados e orgaos de governanca por meio de envio de alertas, e-mails
e votacdes on-line.

O Atlas Governance, em 2019, foi escolhido como o portal de go-
vernanca oficial da ABRAPP (Associacao Brasileira das Entidades Fe-
chadas de Previdéncia Complementar). A ABRAPP e a sua controlada
Conecta passaram a oferecer a plataforma as 260 EFPC (Entidades
Fechadas de Previdéncia Complementar), que fazem parte da Asso-
ciacdo. A parceria de sucesso com a ABRAPP esta agora sendo repli-
cada em toda a base de associadas.

A plataforma oferece também um gerenciamento e acompanha-
mento de projetos e grupos de trabalho, bem como controle de cer-
tificacdes para os membros dos comités e conselhos.

A empresa possui uma infraestrutura de seguranca robusta, re-
alizando tempestivamente testes de invasdo e avaliacdo de codigo
(PenTest); hospedagem da plataforma e de dados no Microsoft Azu-
re, que investe mais de US$ 1 bilhdo por ano em seguranca; e 100%
aderente as regras da LGPD.

Sendo assim, para a transformacado digital da governanca, em de-
zembro/2020, a Diretoria Executiva da REGIUS aprovou a implanta-
cdo da Atlas Governance, que atualmente tem recebido elogios de
todos os 6rgaos de governanca da REGIUS.

Mais informacoes sobre o Atlas Governance
https://www.atlasgov.com/home

“O valor positivo da inovacdo é a
exceléncia. Inovacéo e exceléncia
sdo valores da atuac@o estratégica
da REGIUS. O novo portal de
governanca - Atlas Governance -
representa inovag¢éo e exceléncia no

processo de governan¢a REGIUS." < Nilza Morais

Diretora-Presidente

PORTAL ATLAS GOVERNANCE

1Acesso instantidneo a informacao, de qualquer

dispositivo, a qualquer momento
E possivel acessar materiais, atas de reunides passadas,
demonstracdes financeiras, politicas, procedimentos,
planejamento estratégico e quaisquer outros documentos
instantaneamente. O Atlas é a solucdo definitiva para a
transformacdo digital da governanca corporativa.
Agilidade no processo de preparacao das reunides
2 O processo de preparagao de reunides é reduzido
de horas para minutos. O software permite a area de
governancga corporativa agendar reunides, disponibilizar
materiais, solicitar vota¢des, tudo de forma indexada para
busca posterior. Os conselheiros terdo a mao sempre a versao
mais atualizada do material de cada reunido.
Melhor aproveitamento do tempo dos conselheiros
3 Informacdo consolidada, atualizada e disponivel
instantaneamente, sem necessidade de buscar diferentes
versbes de diferentes materiais em diferentes e-mails e
pastas.
A plataforma também permite a colaboracdo prévia a reuniao,
sendo possivel antecipar duvidas e comentarios operacionais,
e focar o tempo da reunido em assuntos estratégicos.
Indexacao da informacao e follow up
40 Atlas indexa todas as informag¢bes armazenadas,
inclusive conteudo de anexos e documentos. Qualquer
usuario pode realizar pesquisas otimizadas por inteligéncia
artificial e encontrar rapidamente o que busca.
Banco de dados - armazenamento das informacgoes
5' Nuvem privada em territério brasileiro no ambiente da
Microsoft;
* MS Azure Cloud Computing do Brasil;
* Certificagdes:
- SSAE16 SOC |, Il e llI;
-1SO 27.001, 27.017, 27.018;
- 1SO 22.301, 20.000 e 9.001;
- CSA STAR Gold level.
* Criptografia dos dados armazenados AES-256;
* Criptografia em transito TLS 1.2 com protocolo Https;
* Disponibilidade: 9,95%;
* Cumprem com as 10 praticas estabelecidas pela OWASP
(Open Web Application Security Project) no documento “OWASP
Top Ten".

PanoramaREGIUS
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'Bce,

agora também por

videoconferéncia

m 11 de fevereiro, reali-
zamos o primeiro REGIUS
com Vocé de 2021, na
agéncia GAMA, seguindo
todos os protocolos sanitarios e
de distanciamento. O programa
de visitas da Entidade, que acon-
tece semanalmente, faz parte da
estratégia de educacdo financei-
ra e previdenciaria da Entidade e

é uma otima oportunidade para
tirar duvidas e saber mais sobre
os Planos de Beneficios.

Fique atento, os encontros
“REGIUS com Vocé&” poderdo ser
realizados por videoconferéncia,
utilizando a plataforma Microsoft
Teams. Basta agendar e marcar
conosco pelo e-mail recepcao@
regius.org.br. Esperamos vocé!
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PRESTACAO DE

CONTAS

Prestagdo de Contas 2020

g REGIUS Planos de Previdéncia SUBSCRIBE 8,8 M
‘regius

Em tempos de pandemia, o tradicional encontro
aconteceu, mais uma vez, em formato virtual. O
desempenho alcancado no ultimo ano foi apresentado
em detalhes em uma live de prestacao de contas. O video
pode ser acessado no canal da REGIUS no YouTube (https://
www.youtube.com/c/REGIUSPlanosdePrevidéncia).

Um dos destaques da apresentacao foi a transformacao
digital da empresa, que passou por aceleracdo em
2020. Durante a pandemia, a REGIUS implementou
diversos recursos tecnoldgicos como: aperfeicoamento
do armazenamento em nuvem; Plataforma EAD de
educacao financeira e previdenciaria; desenvolvimento
de servicos e atendimento remoto; novas funcionalidades
disponibilizadas no site e no REGIUS Mobile; lancamento
da ferramenta Renda Monitorada, que funciona como um
simulador para facilitar o planejamento previdenciario;
dentre outros recursos.

Apesar da crise, os planos administrados também
tiveram rentabilidade destacada e com desempenho acima
da média do mercado. Além disso, em 2020, a Entidade
atingiu a marca de mais de R$3 bilhdes de patrimonio
administrado.

Outra novidade foi a implementacdo do BrasiliaPrev,
voltado para familiares dos participantes e dos associados
da AEBRB. O plano teve seu langcamento em dezembro do
ano passado e esta aberto para adesdes.

“Se tivesse que resumir, em uma palavra, o ano de 2020 para
a REGIUS, seria ‘superacdo’. O Time teve que se reinventar e
inovar para atender participantes e assistidos da melhor forma,
mesmo com todas as limitac¢bes e dificuldades trazidas pela
crise. Os resultados apresentados, no Relatorio, comprovam
isso. A publicagéo é a ratificacdo do nosso empenho e cuidado
com a riqueza previdencidria colocada em nossa confian¢a”,
comemorou a diretora-presidente da REGIUS, Nilza Morais.

RAI 2020

|
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s Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar, além
do seu carater de protetoras da promocao social de deter-
minados grupos de trabalhadores, nos ultimos anos, tém
representado um importante papel na economia do pais.
Em virtude do escopo investidor das EFPC e em face da acumulacao
de poupanga, efeito do regime de capitalizacdo, passaram a ter uma
funcdo econdmica de destaque como “investidores institucionais”.

Em recente levantamento publicado pela ABRAPP, percebe-se que
as entidades fechadas de previdéncia complementar detém um pa-
trimdénio na ordem de 528.933 bilh&es de reais, equivalente a aproxi-
madamente 15% (quinze por cento) do Produto Interno Bruto (PIB).

Com mais de 5 mil participantes e 36 anos de funcionamento, a
REGIUS atingiu, em dezembro de 2020, a marca histérica de mais de
3 bilhdes em patriménio administrado. Isso se deve principalmente
a confianca dos participantes em planejar seu futuro junto com a
Entidade, ao apoio dos patrocinadores e as boas praticas de gover-
nanca. Esse crescimento também confirma a boa gestdo dos investi-
mentos, que mesmo passando por momentos dificeis devido a crise
econdmica causada pela pandemia da Covid-19, alcancou uma ren-
tabilidade expressiva ao longo dos ultimos anos.

Esse é um momento de sentimento de dever cumprido e de reco-
nhecimento pratico dos esforcos do Time REGIUS, e a Entidade esta
comprometida em continuar trabalhando pela solidez da Institui¢ao,
pela sustentabilidade dos Planos de Beneficios administrados e pela

garantia do cumprimento do seu dever fiduciario.

|
| PanoramaREGIUS

PLANOS DE
BENENEFICIOS

BILHOES EM
PATRIMONIO

PARTICIPANTES
|_______Plano | RecursodosPlanos

Plano BD-01 2.367.534.913,84
Plano CD-02 78.294.749,95
Plano CV-03 469.935.889,54
Plano CD-Metr6-DF 62.797.702,82
Plano CD-05 7.843.971,87
Plano BrasiliaPrev 50.658,41
PGA 77.443.642,57

Total dos Recursos dos Planos 3.063.901.529,00



para Inovar

BRASILIAPRE

estd em pleno crescime

Plano Instituido, administrado pela Entidade, iniciou a
captac¢do de participantes em janeiro e, apos trés meses,
o BrasiliaPrev possui mais de 70 participantes inscritos,
desses muitos sao criancas. Isso demonstra a confianca
depositada na Entidade e a preocupac¢do dos participantes em
garantir também um futuro melhor para os seus familiares.

O Plano BrasiliaPrev representa a extensdo do beneficio
previdenciario aos familiares dos participantes e a REGIUS contou,
para isso, com o papel fundamental da instituidora fundadora
AEBRB.

Com o intuito de ampliar ainda mais essa cobertura, esta em
analise na Previc, a instituicdo do Plano também pela REGIUS e
pela AABR.

AP

Quem pode aderir? .

Atualmente, podem aderir ao BrasiliaPrev todos os associados
da AEBRB - Associa¢do dos Empregados do BRB-Banco de Brasilia,
assim como seus conjuges e dependentes econémicos de ate 3°
grau de parentesco.

Como aderir? _
Acesse brasiliaprev.com.br ou envie um e-mail para
queroaderir@brasiliaprev.com.br. /

Hugo de Moraes Pinto
Presidente do conselho deliberativo da AEBRB e participa
do Plano CV-03, que aparece ao lado de sua esposa Nicole,
inscreveu os filhos: Ana Beatriz, Bernardo, Henrique e
também colocara a bebé Liliane no Plano, assim que nascer!
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TransformAcdo

PREVENCAO A LAVAGEM DE
DINHEIRO E FINANCIAMENTO DO
TERRORISMO

Integridade e
ética fazem parte
do Time REGIUS

Instrucdo Normativa PREVIC n° 34, que versa sobre a prevencao

de utilizacdo das EFPC - Entidades fechadas de Previdéncia

Complementar para a pratica de crimes de que tratam as Leis

9.613, de 03/03/1998 e 13.260, de 16/03/2016, estabelece que as
EFPC, considerando seu perfil de risco, porte e complexidade, devem
implementar politica, procedimentos e controles internos que busquem
prevenir a sua utilizacdo para as praticas de lavagem de dinheiro e de
financiamento do terrorismo.

APoliticade prevencdo a esses crimes no ambito da REGIUS, formulada
em conformidade com a legislacao e a IN 34, foi aprovada pelo Conselho
Deliberativo em 24/02/2021 e estabelece as diretrizes para a prevencao
a pratica de lavagem de dinheiro e de financiamento do terrorismo;
0s mecanismos de controle; e as acdes que reforcam a boa conduta
e estimulam o cuidado com as situacdes que possam configurar
possibilidade de facilitar a efetivacdo desses delitos, fortalecendo
assim, a cultura de gerenciamento de riscos, os controles internos e a
conformidade para a prevencado de crimes financeiros e/ou que atentem
contra a dignidade da pessoa humana, com vistas a ratificar a protecao
social, a geracao de valor, a sustentabilidade do negécio, a perenidade
da Entidade e o cumprimento de sua missao institucional.

A Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - Previc
realizou, no dia 9 de fevereiro, webinar sobre a IN 34, no seu canal no
YouTube. O evento contou com a participacdo do Time REGIUS, que
recebeu valiosas contribui¢des para a adocao de medidas eficazes para
o atendimento a legislacao, visando também ao fortalecimento da
Entidade e ao compromisso com seu dever fiduciario.
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E) Crisdlida

TAXAS DO CUSTEIO ADMINISTRATIVO
DOS PLANOS FORAM REDUZIDAS

Economia de recursos com sustentabilidade

Semiramis Cezar |Diretora de Planejamento e Controle

Para custear as despesas administrativas (custo) com a gestao
previdencial dos planos de beneficios, sdo cobradas as contri-
buicdes administrativas previdenciais (custeio previdencial), per-
centual aplicado nas contribui¢cées previdenciarias pagas pelos
Participantes e Patrocinadoras. Ja as despesas com a gestao dos
investimentos sao descontadas da rentabilidade alcancada men-
salmente pela gestdo de investimentos de cada plano (custeio ad-
ministrativo dos investimentos).

Em 2020, foi realizado estudo do custo e do custeio administra-
tivo previdencial, com avaliacdao do comportamento dos Planos ao
longo de 20 anos. O estudo foi realizado pela Consultoria Aditus e
o resultado apurado, possibilitou a reducdo das taxas de custeio
administrativo previdencial, o que significa mais sustentabilidade
para o Plano BD-01 e mais recursos acumulados nas contas pes-
soal e patronal para os participantes vinculados aos planos nas
modalidades CV (CV-03) e CD (CD-02, CD-Metro6 e CD-05).

Confira as reducgdes no Custeio Administrativo Previdencial para
2021:

Sobre o PGA

O Plano de Gestdo Administrativa - PGA é o Plano que admi-
nistra as receitas e as despesas destinadas ao funcionamento da
Entidade para a gestao dos Planos de Beneficios. O PGA possui Po-
litica de Investimentos especifica para a aplicacdo de seus recur-
sos. O Fundo Administrativo é formado pelas rentabilidades dos
investimentos e pelos excedentes da gestdao administrativa, apés
o pagamento das despesas.

Os recursos necessarios a cobertura das despesas com a admi-
nistracao da REGIUS sao repassados ao Plano de Gestao Adminis-
trativa - PGA pelos Planos de Beneficios, por meio de percentual
aplicado mensalmente sobre as contribui¢ées vertidas pelos par-
ticipantes, assistidos e patrocinadores, pelos recursos para cober-
tura das despesas com a gestao dos Planos de Beneficios e pela
rentabilidade obtida nas aplica¢des dos recursos do proprio PGA.
Como a REGIUS nao visa lucro, as contribuicdes administrativas
sao utilizadas para pagamento das despesas com a administragao
dos Planos de Beneficios. O que sobra da diferenca entre receitas
e despesas sdo incorporadas no PGA de cada Plano.
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Livre para Voar

DIGNIDADE E A
QUALIDADE _
DE VIDA NA
APOSENTADORIA

Em toda edicdo da Panorama REGIUS, nés trazemos sempre

uma entrevista, na editoria Livre para Voar, com um participante

assistido para contar um pouco mais sobre a sua experiéncia

com a Entidade e sobre como esta se mantendo ativo durante

a aposentadoria! Dessa vez, ndo foi diferente. Convidamos a

Alice Ferracciolli, conselheira da AFABRB e Assistida pelo Plano

BD-01, para falar um pouco mais sobre a sua aposentadoria. Ela

acompanhou a criacdo da REGIUS e nos contou que ficou feliz por

poder compartilhar os momentos que viveu durante o processo

de criacdo da Entidade e os anos que foi Participante ativa e, ,
agora, assistida! Vamos 1a? : =

Alice Ferracciolli
Participante Assistida do
Plano BD-01

"Hoje, com doze anos de aposentadoria, no Plano BD-01, me
sinto segura e tranquila, pois contamos com profissionais
competentes que aliados aos patrocinadores, se dedicam e

se empenham para dar continuidade de sucesso a REGIUS,
garantindo assim, a nds aposentados, condicbes de viver com

dignidade e qualidade.”

|
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Panorama - Vocé sempre teve consciéncia previdenciaria ou foi
aprendendo com o tempo?

Alice Ferracciolli - Durante um bom tempo, ndo tive consciéncia
da importancia que a REGIUS teria em minha vida, ja que o futuro
estava distante e precisava lidar com o novo desconto da parcela
em meu contracheque.

A medida que o tempo foi passando e a REGIUS foi se fazendo
conhecer, comecei a perceber sua real importancia no meu futuro
e ai, passei a acompanhar de perto sua gestdo e a colaborar com o
que pudesse para sua perenidade.

Panorama - O que te convenceu a se tornar Participante da
REGIUS?

Alice - Em toda minha trajetéria no Banco, acompanhei a dedica¢ao
de todos na construcdao de uma Entidade que se movimentava
para administrar os altos e baixos das situa¢des e cada vez mais
se empenhava para seguir acompanhado o cenario da Previdéncia
com o foco claro de construir uma entidade sélida, integra e de
credibilidade, visando sua perenidade e expansao no mercado.
Acredito que ver tudo isso se concretizar influenciou na decisao!
Panorama - Qual é a sensacdo de saber que vocé pode contar
com a REGIUS sempre que precisar?

Alice - Hoje, com doze anos de aposentadoria, no plano BD-01,
me sinto segura e tranquila, pois contamos com profissionais

competentes que aliados aos patrocinadores, se dedicam e se
empenham para dar continuidade de sucesso a REGIUS, garantindo
assim, a nos aposentados, condi¢cbes de viver com dignidade e
qualidade.

Panorama - O que vocé fez e esta fazendo atualmente para se
manter ativa durante a aposentadoria?

Alice - Os primeiros dez anos foram de muitos estudos e de muito
trabalho, inclusive, continuando a atuar na area de treinamentos
e palestras, competéncias que agrade¢o ao Banco o fato de ter
proporcionado diversos treinamentos que me permitiram seguir
conquistando meu propésito de vida. Cuidar dos Seres Humanos.
Hoje, estou aproveitando a vida, mas continuo atenta e ativa na
manutencdo da saude de nossas instituicdes, participando da
atual Gestdo da AFABRB e contribuindo para que nao sé a REGIUS
permaneca integra, mas valorizando a importancia do apoio das
Patrocinadoras neste contexto.

Panorama - Deixe uma mensagem para o Time REGIUS e para
os Participantes!

Alice-Agradeco, de coragdo, aos profissionais que possibilitam, com
sua dedicacdo e profissionalismo, uma governanca de exceléncia
da nossa REGIUS, permitindo que consigamos usufruir com alegria
desta fase de vida, sabendo que estamos em boas maos.

PanoramaREGIUS
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CASHBACK EM
PREVIDENCIA

Vantagens em dobro so na REGIUS

Sandro Soares|Diretor de Beneficios e Administracdo

m principio, quando pensamos em consumo ndo
encontramos nenhuma relacdo com poupanca, ja
que sado ideias antagbnicas. AREGIUS, a BRBCARD e a
Prev4U estdo demonstrando que é possivel associar
os dois conceitos e vocé ainda pode receber cashback em
dobro no seu plano de previdéncia. Quer saber como?

Cashback Curtai

Quanto mais vocé acumular pontos no seu cartao de
crédito BRB, dentro do programa de relacionamento
Curtai, maior pode ficar sua poupanca previdenciaria.
Essa modalidade funciona da seguinte forma: ao realizar
compras com o cartdo BRBCARD, o cliente recebera uma
porcentagem do valor gasto de volta, que podera ser
transformado em contribui¢des adicionais aos Planos de
Beneficios, administrados pela REGIUS, ao qual vocé é
participante.

PanoramaREGIUS



A pontua¢do minima para
transferir para a REGIUS sao
3.000 mil pontos. Veja a
correspondéncia entre pontos e
cashback:

PONTUACAO

CREDITO (R$) |

O cliente pode transferir os
seus pontos do Curtai para a
REGIUS, por meio dos seguintes
canais:

* Portal de servicos BRBCARD;

* APP Mobile BRBCARD;

* Central de Atendimento:
Distrito Federal - 4003-4004
Outras cidades - 0800 880 4004.

Cashback Prev4U

A Prev4dU é um portal de
compras on-line com diversas
lojas associadas. Quando vocé

compra pelo site, vocé recebe
parte do valor gasto de volta, em
forma de cashback, que podera
virar aporte adicional ao seu
Plano de Beneficios. Quanto
mais VOocé compra, mais vocé
poupa para o seu futuro! E muito
facil:
Acesseo portal https://regius.
prev4u.com.br/
Faca o seu
Prev4U.
Faca a busca pela loja. A
informacdao do wvalor do
cashback aparecera junto a
marca da loja selecionada.
Escolha seu produto e compre.
Assim que a compra for
processada e  aprovada
pela loja, vocé recebera uma
mensagem com a informagao do
valor do cashback a ser creditado
na sua poupanca previdenciaria.

cadastro na

Cashback em dobro

Para ter a vantagem em
dobro, basta realizar as compras
pela Prev4U e pagar com o seu
cartdo BRB, assim vocé receberé
cashbacks dos dois programas.
Além disso, o valor do aporte
facultativo, realizado no seu
plano de previdéncia, pode ser
deduzido até 12% do Imposto
do Renda e sobre ele ndo incide
nenhuma taxa administrativa ou
tarifa. O que esta esperando
para comec¢ar a aproveitar
todas essas vantagens e ainda
economizar para o futuro?
Gastar economizando? Aqui na
REGIUS é possivel.

PanoramaREGIUS
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Borboleta

| Diretor Financeiro

mbora a crise provocada pela pandemia tenha afetado o

desempenho dos investimentos de todo o mercado em

2020, todos os Planos administrados pela REGIUS tiveram

rentabilidade destacada, com desempenho acima da mediana
do mercado e acima dos benchmarks dos segmentos de aplicacao
dos recursos.

A Entidade teve uma postura ativa frente aos acontecimentos,
com o monitoramento dos riscos das operacdes e readequacdo das
alocagdes frente a volatilidade do mercado. Para entender como a
REGIUS conseguiu driblar a crise econdmica mundial e obter bons
resultados, mantendo seus Planos saudaveis, vamos fazer uma
analise do mercado no ano de 2020:

CENARIO INTERNACIONAL

O Ano passado comec¢ou cheio de incertezas devido ao inicio
da pandemia do coronavirus, diversos paises adotaram medidas
restritivas na busca de proteger sua populacdo, tal fato levou

PanoramaREGIUS

STIMENTOS EM
OS DE PANDEMIA

os analistas a reverem as projecdes econdmicas, com reducdes
significativas no crescimento mundial.

Os meses de fevereiro e mar¢o foram marcados pela queda das
bolsas mundiais, devido ao risco de choque econémico global devido
a crise da covid-19, o indice Dow Jones registrou queda de 10% em
um unico dia, fato esse que ndo ocorria desde a segunda feira negra
de 1987. O Federal Reserve (FED) agiu rapido, zerando seus juros no
comeco do més de abril. Além disso, 0 congresso americano aprovou
pacote econémico no valor de U$ 2 trilhdes.

A Unido Europeia seguiu o mesmo caminho, reduzindo as taxas de
juros a patamares negativos, com assuncao por parte do governo da
folha de pagamento das empresas buscando evitar demissdes, por
meio de programas de crédito publico.

Apesar da queda de praticamente todas as economias mundiais,
exceto a China que apresentou crescimento de 2,3% em 2020, as
bolsas mundiais apresentaram rapida recuperacdo, voltando a
patamares proximos ao cenario pré-crise, destaque para as bolsas
americanas que baterem recordes historicos.




CENARIO NACIONAL

A chegada da pandemia em marc¢o de 2020 derrubou a atividade
econdmica no Brasil. O PIB, que é soma todos os bens e servicos
produzidos no pais, registrou no segundo trimestre o pior resultado
da série historica, iniciada em 1996, do IBGE. A queda chegou perto
dos 10% em relacdo ao trimestre anterior.

No terceiro trimestre, a economia voltou a crescer, mas em ritmo
insuficiente paracompensaras perdas havidas desde marco. O quarto
trimestre come¢ou com um crescimento significativo, entretanto, ja
no final do ano, teve novamente uma desaceleracao em virtude do
inicio de uma segunda onda de contagios por todo o pais, o que
trouxe o pais a um deficit de R$743 bilhdes, que representou 9,8%
do PIB.

O beneficio do auxilio emergencial alcancou diretamente mais de
67 milhdes de brasileiros em 2020, e foi importante para garantir
o poder de consumo para boa parte da populacdo. O Auxilio ainda
ajudou a impedir uma queda ainda maior da atividade econdmica
em 2020.

O real foi a 6 moeda que mais se desvalorizou em 2020 em rela¢ao
ao dolar: caiu 22%, o Ibovespa teve alta de 2,92%, atingindo 119 mil
pontos. A inflacdo fechou o ano de 2020 em 4,52%.

A balanca comercial fechou o ano com um superavit de US$50,9
bilhdes, superando os US$48,03 apresentados em 2019, o que
aponta um reaquecimento da economia, mesmo que em ritmo
desacelerado.

Rentabilidade dos Planos em 2020

CD-METRO-DF

1° TRIMESTRE 2021

No mercado internacional, o programa emergencial de US$1,9 tri-
Ihdo aprovado pelo congresso norte-americano e a proposicao de
um novo pacote de US$2,0 trilhdes para investimentos em infraes-
trutura, em conjunto, com um rapido avanco da vacinagao nos EUA,
trouxe consigo expectativas mais elevadas tanto para o PIB quanto
para a inflacdo, causando inclinacdo das taxas na curva de juros de
longo prazo.

No Brasil, o primeiro trimestre foi marcado pelo agravamento da
pandemia com medidas de isolamento e ambiente politico instavel
apesar da aprovac¢ao da PEC - Proposta de Emenda Constitucional

Emergencial, num processo conturbado do que se esperava inicial-
mente, mantendo viva a preocupacdo com o quadro politico e sua
influéncia para a trajetéria fiscal ao longo do tempo.

A maior parte das bolsas fechou o més de mar¢o em alta. Aqui no
Brasil, a bolsa recuperou parte das perdas do ano, fechando com 6%
de alta. O Banco Central (BC) elevou a Selic para 2,75%, um movimen-
to mais agressivo do que a expectativa do consenso do mercado, o
PIB do 4° trimestre divulgado em mar¢o veio acima das expectativas
com crescimento de 3,2% contra 2,8% esperados. O segmento da
nossa carteira de maior retorno no periodo foi o de renda variavel.

PanoramaREGIUS
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Sobrevoando

DIA DOS

APOSENTADOS

teve festa virtual

o dia 24 de janeiro, a

REGIUS realizou uma

live-show em comemo-

racdo ao Dia do Apo-
sentado. A live foi um grande
sucesso e todos aproveitaram
bastante a grande festa que fize-
mos, mesmo a distancia.

Como em 2020, nés contamos
com o apoio do BRB, AFABRB,
AABR, Saude BRB e BRBCard.

Mesmo com todas as restri-
¢Bes impostas pelos o6rgdos de
saude, a REGIUS conseguiu tra-
car um plano para realizar este
evento tdo especial para a nossa
Entidade. No dia 22 de janeiro,
fizemos a entrega de um kit fes-
ta para os nossos aposentados,
contando com o grande apoio
da AABR, que cedeu um espaco
para montarmos o nosso drive-
-thru, permitindo que fizéssemos
as entregas com agilidade e se-
guranca, e 0 apoio a Saude BRB
que forneceu os equipamentos
de protecdo aos colaboradores

|
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que procederam a entrega dos
Kits. Ja no dia 24 de janeiro, a live
foi ao ar contando com a nossa
maior atracdao, um show do gru-
po musical "Samba das Antigas".
Recebemos a visita de mais de
1.000 pessoas e fizemos o sor-
teio de diversos brindes, cedidos
pelos nossos parceiros BRB e BR-
BCard, entre os aposentados que
retiraram o “kit festa” na AABR.

A REGIUS fez a entrega de to-
dos os brindes sorteados aos
seus respectivos ganhadores nos
locais por eles escolhidos, evitan-
do assim deslocamentos desne-
cessarios em um momento de
pandemial!

Os aposentados celebraram e
postaram suas fotos nas redes
sociais.

A REGIUS agradece a todos
pela participacdo em nossa fes-
ta virtual em homenagem ao Dia
dos Aposentados e esperamos
reencontra-los com saude na co-
memoracgao de 2022!

Samba das Antigas

.

Banda

.
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Reflexologia:
saude de pont
a ponto

PanoramaREGIUS
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E bem provavel que vocé ja tenha ouvido que 0 nosso corpo
tem alguns pontos, aqueles que se forem pressionados
corretamente podem aliviar dores e desconfortos. Da-se o

nome de reflexologia a esse tipo de massagem, e quando é
aplicada nos pés, recebe o "sobrenome" de podal. Praticas
similares a reflexologia ja apareceram em documentos
histéricos da China e do Egito, o que faz com que ela seja
comumente relacionada a medicina tradicional chinesa
(MTC), mas vocé sabe como ela funciona?

A reflexologia podal € uma
técnica em que o profissional
pressiona, de forma controlada,
pontos no pé que contém
terminagbes nervosas e que
sdo correspondentes a varios
6rgaos do corpo. Assim, ao
estimular essas terminacgdes,
ha favorecimento do processo
de autocura, além de levar ao
aumento da produc¢do de o6xido
nitrico, que é um composto
importante para o organismo,
jd& que possui propriedades
vasodilatadoras e analgésicas.

Esta técnica proporciona bem-
estar e relaxamento, uma vez
que leva a liberacao de toxinas
do organismo, sendo utilizada
para prevenir e tratar doencas e
outras condicdes de saude como
insOnia, estresse, problemas de
circulagdo sanguinea, problemas
hormonais, priséo de ventre,
labirintite, calculo renal, asma,

hipertensdo, enxaqueca, dores
nas costas, e sinusite, por
exemplo.

Um exemplo do passo a passo
que pode ser aplicado pelo
reflexoterapeuta na reflexologia
podal é a seguinte:

Segurar no dedao com os

dedos de uma das maos

e com o polegar da outra
mao, subir da base até a ponta
do deddao. Repetir o movimento,
em linhas paralelas, durante 1
minuto;

Segurar o deddo com os

dedos de uma mao e com

o polegar da outra mao,
tragar uma cruz para encontrar o
centro do deddo. Pousar o pole-
gar, pressionar e descrever circu-
los durante 15 segundos;

Dobrar o pé para tras com

uma das maos e com o

polegar da outra mao, fa-
zer o movimento lateral, como

mostra a imagem. Repetir o mo-
vimento 8 vezes;
Dobrar o pé para tras e
com o polegar da outra
mao, subir até a base dos
dedos, como mostra a imagem.
Fazer o movimento para todos
os dedos e repetir 5 vezes;
Colocar 3 dedos abaixo da
saliéncia da sola e pressio-
nar esse ponto levemente,
com ambos os polegares, fazen-
do pequenos circulos, durante
20 segundos;
Percorrer com o polegar a
parte lateral do pé como
mostra a imagem, repetin-
do o movimento 3 vezes.

Além da reflexoterapia, para
controlar a ansiedade, é impor-
tante fazer atividades que se
gosta, praticar exercicio fisico
como caminhadas e evitar pen-
samentos negativos.

Segundo a Medicina Tra-
dicional Chinesa, nos pés,
encontram-se pontos de
reflexo, ou seja, com cor-
respondéncia aos Orgaos
e sistemas do nosso orga-
nismo que, devidamente
manipulados, ajudam a
restaurar a saude e preve-
nir algumas doencas.

E como se, nos nossos
pés, existisse um mapa,
sendo que cada um repre-
senta cada lado do nosso
corpo. Considerando este
aspeto de lateralidade, ao
pé esquerdo correspon-
dem todos os 6rgaos, ou
partes de 6rgaos, muscu-
los, como o coracao, baco
ou pancreas, sendo que
ao pé direito correspon-
dem igualmente todos os
6rgaos e estruturas desse
mesmo lado, como por

exemplo o figado.

PanoramaREGIUS
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EDUCACAO
FINANCEIRA

ara criancas e jovens
ja e disciplina escolar

nsinar criangas e jovens a
cuidar das financas é tare-
faimportante que pode ser
feita dentro de casa. Por
meio da economia doméstica e
do orcamento familiar, os pais
conseguem mostrar aos filhos
a importancia de economizar e
poupar. Sabemos que educar as
criangas a respeito do dinheiro é
algo que envolve trés valores es-
senciais: paciéncia, definicao de
prioridades e propdsitos.

Isso, alias, é algo que deve fa-
zer parte da rotina de qualquer
pessoa, ndo apenas das mais
novas, mas sdo justamente es-
tas que tendem a ter melhores
resultados com esse aprendiza-
do. As criancas tém mais tempo
a seu favor, o que permite usa-
rem melhor os juros compostos
aumentando as chances de re-
torno.

A importancia desse ensino

para criancas e jovens esta sem-
pre em debate, porque o brasi-
leiro, em geral, precisa a lidar
melhor com as financas pesso-
ais. Em outubro de 2020, o pais
alcancou o percentual de 66,5%
de familias endividadas. Embo-
ra o indice apresente queda em
relacido ao més de setembro,
quando eram 67,2% de familias,
0 numero ainda é alto compa-
rado aos 64,7% registrados em
outubro de 2019. Os dados sdo
da Pesquisa de Endividamento
e Inadimpléncia do Consumidor
(Peic), apurados mensalmente
desde janeiro de 2010 pela Con-
federacdao Nacional do Comér-
cio de Bens, Servicos e Turismo
(CNQ).

A preocupacao com a falta de
planejamento orcamentario das
contas pessoais do brasileiro fez
a Base Nacional Comum Curricu-
lar (BNCC) definir pela obrigato-

riedade da educacdo financeira
no curriculo dos ensinos infan-
til e fundamental das escolas
publicas e privadas do Brasil. A
disciplina entra no documento
desses curriculos ainda este ano
como um tema contemporaneo
transversal, compondo o curri-
culo de matematica. A BNCC é a
responsavel por definir as apren-
dizagens necessarias a serem
desenvolvidas por todos os alu-
nos da Educacao Basica, e a en-
trada desse contetdo como dis-
ciplina escolar, encontra suporte
na academia.

Porém, para que os alunos
consigam entender a importan-
cia desse assunto em sala de
aula, ele deve abordar a reali-
dade vivida pelas criancas e por
suas familias. E preciso que seja
mostrada a utilidade do controle
das financas na vida cotidiana.

PanoramaREGIUS
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Integridade e Etica fazem parte do “Time REGIUS”


https://www.facebook.com/regiusprev
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